
Klauzula informacyjna dla kandydatów do pracy 

 

W związku z obowiązującym od 25 maja 2018 r. Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, dalej: RODO) informujemy o klauzulach informacyjnych 

przetwarzania danych osobowych, które będą obowiązywały w Gminie Leoncin:  

Administrator danych Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wójt Gminy Leoncin, z siedzibą              

w Urzędzie Gminy Leoncin, przy ul. Partyzantów 3, 05-155 Leoncin,                                                        

tel. 22/785-66-00, email: ug.leoncin@tlen.pl. 

Inspektor Ochrony 

Danych 

W Urzędzie Gminy Leoncin został wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z którym 

można się skontaktować poprzez adres poczty elektronicznej: iod@leoncin.pl  lub 

pisemnie (na adres administratora). Z Inspektorem Ochrony Danych można się 

kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych 

oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych. 

Cele przetwarzania 

oraz podstawa 

prawna przetwarzania  

a) Dane osobowe są przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko 

pracownicze na wolne stanowisko urzędnicze, na podstawie: 

b) art. 6 ust. 1 lit. a RODO, tj. na podstawie zgody udzielonej w celach określonych 

każdorazowo w przekazywanych formularzach zgody,  

c) art. 6 ust. 1 lit. b RODO, tj. podjęcie działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, 

przed zawarciem umowy,  

d) art. 6 ust. 1 lit. c RODO, tj. gdy przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia 

obowiązku prawnego ciążącego na placówce, w tym w związku z wykonaniem 

obowiązków nałożonych w art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeksu 

Pracy (tj. Dz. U. 2018 poz. 917 z późn.zm.) oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008r. 

o pracownikach samorządowych (tj. Dz. U. 2018 poz. 1260 z późn.zm.). 

Okres przez który 

dane będą 

przechowywane  

Pani/Pana dane będą przechowywane przez Administratora do zakończenia procesu 

rekrutacji, chyba że Państwo wyrażą zgodę na ich przetwarzanie na potrzeby dalszych 

procesów rekrutacyjnych. 

Odbiorcy danych Odbiorcami danych osobowych są upoważnieni pracownicy Administratora, 

podmioty, którym należy udostępnić dane osobowe na podstawie przepisów prawa,                

a także, te którym dane zostaną powierzone do zrealizowania celów przetwarzania. 

Prawa osoby, której 

dane  dotyczą 

Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do Pani/Pana danych osobowych  

i  prawo żądania ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania na 

warunkach wynikających z Rozporządzenia. 

W zakresie w jakim podstawą przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest 

przesłanka prawnie uzasadnionego interesu Urzędu, przysługuje Pani/Panu prawo 

wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych. 

W zakresie, w jakim Pani/Pana dane osobowe są przetwarzane w celu zawarcia                              

i wykonania umowy – przysługuje Pani/Panu także prawo do przenoszenia danych 

osobowych. 

Przysługuje Pani/Panu również prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu 

Ochrony Danych Osobowych w sytuacji, gdy istnieje podejrzenie, że przetwarzanie 

Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych. 

Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, lecz w celu uczestniczenia w rekrutacji są 

Państwo zobowiązani do podania danych. Niepodanie danych skutkuje odmową uczestnictwa w rekrutacji. 
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Zgoda na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby rekrutacji 

 

Oświadczam, że zapoznałam/zapoznałem się z treścią powyższych pouczeń oraz wyrażam zgodę na przetwarzanie 

danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku dla potrzeb związanych z postępowaniem rekrutacyjnym 

zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych). 

 

 

 …………………………………………………………  

               Data i czytelny podpis  

 

 

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby dalszych procesów rekrutacyjnych 

 

Oświadczam, że zapoznałam/zapoznałem się z treścią powyższych pouczeń oraz wyrażam zgodę na przetwarzanie 

danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku dla potrzeb związanych z dalszymi procesami 

rekrutacyjnymi zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679                        

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych               

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie            

o ochronie danych).  

 

 

…………………………………………………………  

               Data i czytelny podpis 


